ACTIVIDAD EXTRAESCOLAR:

Juegos de mesa

Una iniciativa de Miguel Lois y Xabier Rey

Una propuesta de utilizacicn progresiva, minuciosa y diferenciada de juegos de mesa

para la practica y mejora de las habilidades de identificacion y expresicn de las
emaciones y las habilidades socioemocionales en un ambiente de acompariamiento

respefuoso.
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RESUMEN DE LA PROPUESTA Y TARIFAS

Ofrecemos una actividad extraescolar para el apoyo socioemocional a través
de juegos de mesa:

Edades: 7-12 anos.

Tamanho del grupo: maximo 15 nifios/as.

Duracion de cada sesion semanal: 2 horas.

Precio: 40€/mes/participante. Si viene mas de un asistente de la
misma familia cobramos los sucesivos a 30€/mes/participante.

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

Observamos y aprovechamos oportunidades que surgen naturalmente, por
ejemplo:

e Educacion emocional: identificacion y expresion de emociones.

e Negociacion, trabajo en equipo, resolucion de conflictos.

e Practicar la inclusion.

e Lecturay comprension de textos (instrucciones) segun etapa educativa.

e Matematicas y ldgicas implicitas en los juegos segun etapa educativa
(sumas de puntos, evaluacion de probabilidades y tasas de
exito/fracaso, gestidén de recursos).

e Planificacion.

e Respeto al material y el entorno, convivencia.

FUNDAMENTOS

Juegos de mesa en Game-Based Mentoring es una propuesta educativa
disefiada para aprovechar el potencial del juego reglado como herramienta de
aprendizaje y desarrollo personal. Se apoya en una taxonomia propia que
categoriza los juegos segun las funciones cognitivas, sociales y emocionales
que promueven.

El acompafnamiento del adulto no busca dirigir, sino facilitar experiencias
significativas y respetuosas, fomentando un clima de seguridad y confianza.
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DESARROLLO DE LA PROPUESTA

Cada sesion sigue una estructura con mayor o menor flexibilidad segun las
caracteristicas y situacion del grupo, pensada para favorecer la autonomia, la
cooperacion y el desarrollo personal a través del juego.

Rutina de la actividad:
e Circulo de bienvenida:

o Nos saludamos, exponemos los juegos nuevos (en caso de
haberlos) y elegimos la primera partida.

o Acompanamos la formacién de grupos.

o Solemos invitar a jugar cosas concretas y en algunos casos
hacemos propuestas cerradas si vemos dificultades particulares
0 queremos que se den dinamicas especificas (negociacion,
competicion, etc.).

e Juego: Formados los grupos de juego, aprenden a jugar con
acompanamiento mas o menos cercano dependiendo de las
habilidades que tengan adquiridas (segun fluidez en la lectura 'y
comprension, etc.).

e Recogida:

o Recogen los juegos en sus cajas y los devuelven al espacio del
circulo.

o Hacemos un circulo de cierre con reflexiones sobre la sesion:
¢, Qué juegos jugamos? ;Los recomendariamos? Qué cosas nos
gustaron y cudles no nos gustaron? También hacemos preguntas
en funcion de lo sucedido en la sesion. Por ejemplo, si
observamos alguna tension, conflicto o dificultad, la sefialamos
para ofrecer la reflexién a todo el grupo.

e Guardamos 10 segundos de silencio y salimos a camara lenta para que
la salida sea ordenada y las familias los recojan en calma.
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GAMEBASEDMENTORING
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